MINISTERIO DE ECONOMIA,
FOMENTO Y TURISMO
Subsecretaria de Pesca ‘

¥ Acuicultura
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FIJA° NOMINA DE BENEFICIARIOS  DEL
“PROGRAMA DE ACCIONES DE CAPACITACION
PARA TRABAJADORES Y EX TRABAJADORES DE
LA INDUSTRIA PESQUERA QUE HAYAN PERDIDO
SU TRABAJO COMO CONSECUENCIA DE LA
APLICACION DE LA LEY N° 18.892, Y BECAS DE
ESTUDIO PARA LOS HIJOS DE LOS EX
TRABAJADORES, ANO 2018”, PARA LA REGION DE
ARICAY PARINACOTA.

vatparaiso, 3 0 AGO. 2018

VISTO: Lo dispuesto en la Ley N° 21053 de
Presupuestos para el Sector Pablico para el ano 2018; en el Decreto Supremo N° 430/91 del
Ministerio de Economia, Fomento y Reconstruccidn, que fija el texto refundido, coordinado y
sistematizado de la Ley N© 18.892, General de Pesca y Acuicultura; en el D.F.L. N° 5 de 1983,
mediante el cual se fija el texto refundido, coordinado y sistematizado del Decreto con Fuerza de
Ley N° 34 de 1931, que legisla sobre la Industria Pesquera y sus derivados; en el Decreto con
Fuerza de Ley N°® 1 - 19.653 de 2000, del Ministerio Secretaria General de |3 Presidencia, que fija
el texto refundido, coordihado y sistematizado de la Ley N° 18,575 sobre Bases Generales de la
Administracion del Estado; en la Ley N° 19.880 sobre Bases de los Procedimientos
Administrativos que rigen los actos de los Organos de la Administraﬁién del Estado; en la
Resolucion 1600/08 de Contraloria General de la Repiblica, que fija normas sobre Exencién del
Tramite de Toma de Razén; en el Decreto Supremo N° 131 de 2013, modificado por Decreto
Supremo N° 58 de 09 abril de 2015, y por Decreto Supremo N° 193 de 08 de noviembre de 2016;
todos del Ministerio de Economia , Fomento y Turismo; en el Acuerdo N° 5 letra a), de la Sesién
N° 100 del Consejo de Administracién Pesquera, de fecha 12 de enero de 2018; en la
Resoluciones Exentas N° 2.240 de fecha 22 de octubre 2018, N° 2.570 de fecha 12 de julio, N©
2.660 de fecha 23 julio; todas de &sta Subsecretaria; en Memorandum (F.AP-JUR) N°374 /2018 ,
del Fondo de Administracién Pesquero vy;




CONSIDERANDO;

Que, de conformidad con lo dispuesto por el
articulo 173 del Decreto Supremo N© 430/91 del Ministerio de Economia, Fomento y
Reconstruccidn, hoy Ministerio de Economia, Fomento y Turismo, que fija el texto refundido,
coordinado y sistematizado de la Ley N°© 18.892, Ley General de Pesca ¥ Acuicultura, modificado
por la Ley 20.657, se determina la creacién del Fondo de Administracisn Pesquero, destinado a
financiar, entre otros, el Programa de Acciones Capacitacién para trabajadores y ex
trabajadores de la industria Pesquera que hayan perdido su trabajo como consecuencia de la
aplicacion de la Ley N°© 18.892, General de Pesca ¥ Acuicultura, y no imputable al trabajador,
¥ Becas de Estudio para los hijos de dichos ex trabajadores, durante el periodo que dure [a
accion de capacitacién, atendidas ias reglas que establece el Reglamento.

Que, el Fondo es administrado por el Consejo de
Administracion Pesquera, integrado por el Ministro de Economia, Fomento y Turismo, quien lo
preside; el Ministro de Hacienda o un representante permanente designado por éste; el Ministro
del Trabajo y Prevision Social o un representante permanente designado por &ste; el
Subsecretario de Pesca y Acuicultura y el Director Nacional de Pesca y Acuicultura.

Que, el Consejo de Administracian Pesquera
determind delegar en el Subsecretario de Pesca y en la Subsecretaria a sy cargo, la coordinacién
de los programas que se acordara desarrollar en el marco de los cometidos legales dispuestos en
el Articulo 173 de la Ley General de Pesca y Acuicultura, de acuerdo a lo sefialado en el Acuerdo
N° 1 de la Sesitn N° 100, de fecha 12 de enero de 2018.

Que, para Wevar a cabo sus coretidos legales en
relacién a los Programas dispuestos por el articulo 173 de la Ley N° 18.892 General de Pesca y
Acuicultura, para el sector pesquero industrial, el Ministerio de Economia, Fomento y Turismo
dictd el Decreto Supremo N°© 131 de 2013, modificado por Decreto Supremo N° 58 de 09 abril de
2015, y por Decreto Supremo N° 193 de 08 de noviembre de 2016, que aprueba el Reglamento
de Requisitos y Procedimientos para los Programas del Fondo de Administracién Pesquero que se
sefiala.

Que, en este contexto, el Consejo  de

Administracion Pesquera aprobé, mediante su Acuerdo N° 5 letra a), de la Sesién N© 100, de
fecha 12 de enero del afio 2018; destinar (3 suma de hasta $1.700.000.000- (mil setecientos
millones de pesos), para implementar los programas destinados a la industria pesquera
extractiva y de procesamiento, contemplados en el articulo 173 de |a Ley General de Pesca y
Acuicultura, En particular, para la implementacitn del “ Programa de Acciones de Capacitacién
para trabajadores y ex trabajadores de la industria pesquera que hayan perdido su trabajo
como consecuencia de la aplicacién de Ley N° 18.892, General de Pesca Yy Acuicultura, y
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Becas de Estudio para los hijos de dichos ex trabajadores, afio 2018 ” al cual, se acordd
destinar, especialmente la suma de hasta $1.660.000.000.~(mil seiscientos sesenta millones de
pesos), para la ejecucidn det Programa, a través del Convenio de Transferencia entre la
Subsecretaria de Pesca y Acuicultura / Fondo de Administracién Pesquero y el Servicio Nacional
de Capacitacion y Empleo (SENCE), mientras que la suma de hasta $40.000.000.- ( cuarenta
millones de pesos), tienen por objeto el financiamiento de las becas de los hijos de los ex

trabajadores que hayan aprobado los respectivos cursos de capacitacion.

Que, a mayor abundamiento, el Programa
individualizado precedentemente, contempla como beneficio el acceso a una de las acciones de
capacitacion implementada por el Servicio Nacional de Capacitacion y Empleo (SENCE), referente
a los cursos de capacitacién contemplados en el articulo 7 de las Bases de implementacion del
Programa, los cuales estan orientados a aumentar y fortalecer la empleabilidad de las personas,
de modo de propender al desarrollo de un proceso de formacion permanente. Asimismo, este
Programa comprende la entrega de un beneficio complementario, por concepto de Becas de
Estudio, consistente en la entrega de un aporte pecuniario no reembolsable, destinado a apoyar
al beneficiario ex trabajador, del sector pesquero industrial, con los gastos de educacidon de sus
hijos, durante el periodo que se extienda la respectiva accion de capacitacién; este beneficio
sera pagado una vez aprobada la respectiva accién de capacitacion, de acuerdo a la certificacion
que al respecto informe el Servicio Nacional de Capacitacién y Empleo, por cada une de sus hijos
que acrediten estudios, conforme a las normas contenidas en las Bases del Programa.

Que, a efecto de dar cumplimiento a lo dispuesto en
la letra @) del articulo 173 de la Ley N° 18892, y considerando el Acuerdo del Consejo,
precedentemente expuesto, esta Subsecretaria dictd la Resolucidn Exenta N® 2.240 de fecha 22
de junio, rectificada por la Resolucién Exenta N® 2570 de fecha 12 de julio; ambas de 2018, que
aprobd las Bases Generales de Procedimiento, Evaluacion y Seleccidn de Beneficiarios al
“Programa de Acciones de Capacitacion para trabajadores y ex trabajadores de la industria
pesquera que hayan perdido su trabajo como consecuencia de la aplicacién de la Ley N°
18.892, General de Pesca y Acuicultura, y Becas de Estudio para los hijos de dichos ex
trabajadores, afo 2018 “, con el objeto de que los interesados postulen a los beneficios que
éste contempla en base a criterios de objetividad e imparcialidad exigidos por Ley, a efectos de
resguardar debidamente la igualdad de los postulantes. Las mencionadas Bases, fueron
posteriormente modificadas en virtud de Resolucién Exenta N° 2,660 de fecha 23 de julio de
2018,de esta Subsecretaria, que amplia el plazo de postulacion al Programa.

Que , una vez cerrado el proceso de postulacion de
éste Programa, y revisados los antecedentes presentados por los postulantes, la Unidad de Pesca
Industrial del Fondo de Administracién Pesquero, ha elaborado una némina de seleccionados que
han cumplido con la totalidad de los requisitos contenidos en las Bases del Programa de la Regidn
de Arica y Parinacota, asi como una ndmina de rechazos por no haber cumplido los requisitos para
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acceder a los beneficios del mismo, tanto respecto del beneficio principal como del beneficio
complementario de becas, atendido lo cual considerando los cupos asignados a la Regién de Arica
y Parinacota y a los cursos de capacitacion, y conforme a la disponibilidad presupuestaria
existente para este Programa, la referida Unidad Tacnica ha emitido el Informe FAP N° 40 /2018,
a través del cual ha solicitado se fije tanto la némina de beneficiarios , como de rechazados del
Programa de Acciones de Capacitacian y Becas de Estudios de la Regién de Arica vy Parinacota, por
cual corresponde que dicha ndémina se establezca mediante el acto administrativo
correspondiente,

Que, conforme las facultades que al suscrito le
confieren el Decreto Supremo N°© 45 de 2018, y el articulo 17 del D.F.L. N° 5 de 1983, ambos del
Ministerio de Economia, Fomento y Turismo; y en especial, en el Acuerdo N° 1 de la Sesidn N° 100
del Consejo de Administracisn Pesquero, de fecha 12 de enero de 2018, para ejecutar los
Programas y Proyectos afio 2018 que corresponda, en el marco de lo dispuesto en el articulo 173
de la Ley N° 18.892 de Pesca y Acuicultura; dicto la siguiente:

RESOLUCION

1. FIASE la  siguiente némina  de
BENEFICIARIOS del "Programa de Acciones de Capacitacion para trabajadores y ex
trabajadores de la industria pesquera que hayan perdido su trabajo como consecuencia de la
aplicacion de la Ley N° 18.892, General de Pesca ¥ Acuicultura, y Becas de Estudio para los
hijos de dichos ex trabajadores, afio 2018 ", para la Regidn de Arica v Parinacota, quienes
podrén acceder al curso de capacitacién que para cada uno de ellos a continuacisn se indica:

A) MOTORISTAS

ACEPTADOS
Ncorr | APELLIDOS NOMERE RUT 4/ | curso Asignado
1 CLARCS RIVAS PEDRO ARSENIO | 12.211.624 7 | Soldadura Mig Tig
5 MONTOYA ARAOS | JOSEANTONID | 10643.980 K | Soldadura Mig Tig
GALDAMES .
8,852,816 4 | Soldadura Mig Ti
3 CARRASCO CARLOS RUBEN &l
4 CHAMBRE CONDORE | AVAN PROTASIO | 9.956.757 0 | Soldadura Mig Tig
5 PERALTA MOSCOSO | IVAN CRISTIAN | 9171.745 K | Soldadura Mig Tig
6 FUENZALIDAYAREZ |WALTERDAVID | 8.254.384 8 | Soldadura Mig Tig
7 GOMEZ CALDERON | RAULALBERTO | 7.501.318 3 | Soldadura Mig Tig
EDUARDO -
6.650.449 2 | Soldadura Mig Ti
E SOTO ANDURIVE ALBERTO 65 ura Mig Tig

LISTA DE ESPERA
No hay.

BECAS




B) PATRONES DE PESCA

ACEPTADOS
Necorr | N© | APELLIDOS NOMBRE RUT d/v | Curso Asignado T
IBARRADIAZ © | ULIOENRIQUE | 10036804 | | 2°Stiondemandoy Ascenso s Patran
1 1 Regicnal Superior {ejec lquique}
JOHNNY Gestidn de mando y Ascenso a Patran
2 2 | RDJAS GARCIA 10.214.157 1
ECUARDO Regional Superior (ejec lquique)
MAMAN| v i6 a
3 3 M DAVID 11465737 3 Gespon de mando y—Ascens'o a Patran
LLANDS SALOMON Regional Superior (gjac lquigue)
CARVAJAL MAURICIO Gestion de mando y Ascenso a Patrén
4 4 10.050.605 8
RAMIREZ WALDO 0506 Regiona! Superior (ejec lquique)
FERNANDG i0 0
BRAYO HUMIRE AND 9.696.628 8 Gesjnon de man.do y.Ascens.o aPatrdn
5 5 ENRIQUE Regional Superior (ejec fquique)
ZEPEDA
ST S 833, iteri
6 1 [AsTUDILLO LUIS STEVEN 12.833.606 0 | Gasfiteria
2 | CEPEDA RONAL 13420391 9 | Gasfiteria
7 VALENZUELA ENRIQUE
8 3 | ALVAREZ MANUEL 8.608,577 1 | Gasfiteria
CAMUS SEGUNDO
9 4 | VARAS DIAZ MIGUEL ANGEL | 8,303.612 5 | Gasfiteria
GALLARDOD SERGIO
10 .982.81 itert:
= | conoy ENRIGUE 6.982.818 3 | Gasfiteria
LISTA DE ESPERA.
No hay
BECAS
No hay.
2, FIJASE (a  siguiente némina  de

RECHAZADOS del “Programa de Acciones de Capacitacién para trabajadores v ex trabajadores

de la industria pesquera que hayan perdido su trabajo como consecuencia de la Ley No°

18.892, General de Pesca Y Acuicultura, y Becas de Estudio para los hijos de dichos ex

trabajadores, afio 2018

» para la Region de Arica y Parinacota, estableciéndose para cada uno

de ellos la causal que motiva su rechazo, de acuerdo a lo que a continuacién se indica:

A) MOTORISTAS
RECHAZADOS
—
ne | APELLIDOS | NOMBRE | RUT d/v | CAUSAL DE RECHAZO
Incumplimiento art 16°, incise 2, a Ficha de
CONTADOR | PECRO f{ostulaciﬁn debe se; firmada por el polstulante. La
1 ARAYA JAVIER 7.685.329 0 ficha que se entregé no se encuentra firmada.
Ircurmnplimiento art 182, letra a) N@1°, postulanta
L no adjuntd fetocopia de su carnet de identidad




B) PATRONES DE PESCA

RECHAZADOS

Ne | APELLIDDS ]NOMBRE | Rut ‘ dv | CAUSAL DE RECHAZO

Incumplimiento art 189, letra a), N°3,
ALBORNOZ JOSE pos.tula.nte preser?ttlj certrﬁclado histérico de
MIRANDA LUIS 8.271.564 7 Cotzaciones previsionales sin el Rut del
empleader, por lo tanto no sa puede determinar
{a antigitedad an el sector,

3. NOTIFIQUESE a presente Resolucién a
cada uno de los postulantes rechazados, a través del Fondo de Administracian Pesquero,
mediante carta certificada dirigida al domicilio indicado en su ficha de postulacion, en
conformidad a lo dispuesto en el articulo 39° de las Bases de Postulacién al Programa, aprobadas
mediante Resolucidn Exenta N© 2.204, rectificada por Resolucién Exenta N° 2570 ¥ modificada
por Resolucién Exenta N© 2.660; todas de 2018 de esta Subsecretaria.

4. DEJASE CONSTANCIA que la presente
Resolucién podra ser impugnada mediante ia interposicion de los recursos que contempla la Ley
N° 19.880, entre los cuales se éncuentra el Recurso de Reposicién, que debera interponerse ante
esta Subsecretarfa dentro del plazo de 5 dias habiles contados desde la respectiva notificacian,

5. REMITASE copia de la presente Resolucidn
al Fondo de Administracisn Pesquero para su archivo, y al Servicio Nacional de Capacitacién y
Empleo (SENCE), para su ejecucion.

ANOTESE, COMUNIQUESE, PUBLIQUESE EN LA PAGINA WEB DEL FONDO DE ADMINISTRACION
PESQUERO, CUMPLASE Y ARCHIVESE.






