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VISTO: Lo dispuesto en la Ley N° 20.407 de
Presupuestos para el Sector Publico para el afio 2010; en el Decreto Supremo N°
430/91 del Ministerio de Economia, Fomento y Reconstruccion, hoy Ministerio de
Economia, Fomento y Turismo, que fija el texto refundido, coordinado y sistematizado
de la Ley N° 18.892, General de Pesca y Acuicultura; en el Decreto con Fuerza de Ley
N° 1 - 19.853 de 2000, del Ministerio Secretaria General de la Presidencia, que fija el
texto refundido, coordinado y sistematizado de la Ley N° 18.575 sobre Bases
Generales de la Administracion del Estado; en la Ley N° 19.880 de Bases de los
Procedimiento Administrativos que rigen los Actos de los Organos de la Administracion
del Estado; en la Resolucion 1600/08 de Contraloria General de la Republica, que fija
normas sobre Exencidon del Tramite de Toma de Razdn; en la Resolucidon N° 758/03 de
Contraloria General de la Republica, que fila normas de Procedimiento sobre
Rendicidon de Cuentas; en el Acuerdo N° 2 de la sesion N° 48 del Consejo d
Administracién Pesquera, de fecha 04 de Enero de 2010; en el Acuerdo N°2 y N°5 de
la Sesion N° 52, del Consejo de Administracion Pesquera, de fecha 16 de Abril de
2010; en e! Acuerdo N° 8 de la Sesién N° 53 del Consejo de Administracion Pesquera,
de fecha 01 de Julio del afio 2010; vy

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con lo dispuesto por al
articulo 173 de la Ley 18.892, General de Pesca y Acuicultura, se determina la
creacion del Fondo de Administracién Pesquero, destinado a financiar proyectos de
investigacion pesquera y acuicultura, y de fomento y desarrollo a la pesca artesanal; y
programas de vigilancia, fiscalizacion y administracion de las actividades pesqueras; de
capacitacion, apoyo social, y reconversién laboral para los trabajadores que, durante el
periodo de vigencia de la ley N° 19.713, hayan perdido su empleo, y de capacitacion
para los actuales trabajadores de las industrias pesqueras extractivas y de
procesamiento. La investigacion pesquera y en acuicultura sera administrada de la
forma que determine la ley, garantizando mayor autonomia de la autoridad
administrativa.

Que el Fondo es administrado por el
Consejo de Administracidn Pesquera, integrado por el Ministro de Economia, Fomento
y Turismo, quien lo presidira; el Ministro de Hacienda o un representante permanente
designado por éste; el Ministro del Trabajo y Prevision I{S/o)cial 0 un representante
, = R.A45.{2.14L
]| . BUBRECAETARIA DE PESCA

I 1§ DIC 2010

I
‘.l v e e
i

TERMANG DE TRAMITACION




permanente designado por éste; el Subsecretario de Pesca y el Director Nacional de
Pesca.

Que el Consejo de Administracion Pesquera
determind delegar en el Subsecretario de Pesca y en la Subsecretaria a su cargo, la
gjecucion de los programas que se acordara desarrollar.

Que, el Consejo de Administracién Pesquera
mediante Acuerdo N° 2 de la Sesion N° 48, de fecha 04 de Enero de 2010, aprobd
destinar hasta la suma de M$850 (ochocientos cincuenta millones de pesos) para el
Programa de Reconversidon Laboral (Empleabilidad), afios 2010-2011, destinado a los
trabajadores desplazados del sector pesquero industrial bajo la vigencia de la Ley N°
19.713.

Que, en atencidn a la grave situacién en
gue se encuentran los trabajadores desplazados de este sector en las regiones
afectadas por el terremoto y posterior tsunami, ocurridos el pasado 27 de febrero, el
Consejo de Administracién Pesquera ha acordado reorientar los recursos ya aprobados
para el presente afio, a efecto de brindar un mayor apoyo a los sectores afectados por tos
~ efectos de la catastrofe. De esta forma, mediante acuerdo N° 2 letra a) de la Sesidén N°
52, de fecha 16 de Abril de 2010, se procedié a dejar sin efecto el acuerdo N° 3 de la
Sesion N° 45, en aquella parte que aprueba el Programa de Empleabilidad afio 2009, vy
cuya ejecucién se encontraba en estado pendiente; ademas del Acuerdo N° 2 de Ia
Sesidn N° 48, en virfud del cual se aprobaron recursos para los Programas de
Empleabilidad y Apoye Social, afio 2010.

Que, en su reemplazo, se han adoptado )

cuatro acuerdos contenidos en los numerales 3°, 4°, 5° v 6° de la precitada Sesion N° 5
del Consgjo de Administracidbn Pesquera, los cuales estan destinados a financiar
programas para los trabajadores desplazados del sector pesquero industrial. De esta
forma, mediante Acuerdo N° 4 se aprueba destinar hasta la suma de $635.000.000.-
{seiscientos treinta y cinco millones de pesos) para implementar un “Programa de Apoyo
Social consistente en aporte extraordinario destinado a enfrentar la situacién de
emergencia producida por la catastrofe, para trabajadores desplazados del sector
pesquero industrial bajo la vigencia de la Ley 19.713, regiones de Valparaiso y Biobio,
ano 2010". Del mismo modo, mediante Acuerdo N° 5 de esta Sesién, se aprueba hasta
la suma de $422.500.000.- {cuatrocientos veintiddés millones quinientos mil pesos) para
implementar un "Programa de Empleabilidad y Reconversiéon Laboral para
Trabajadores Desplazados del Sector Pesquero Industrial bajo la Vigencia de la ley
19.713, para las zonas afectadas por el terremoto, afic 20107; y mediante Acuerdo N°
6, se aprueba hasta la suma de $192.500.000.- {(ciento noventa y dos millones
quinientos mil pesos) para la implementacion de un “Programa de Empleabilidad,
Reconversion Laboral y Fortalecimiento para Trabajadores Desplazados del Sector
Pesquero Industrial para las zonas no afectadas por el terremoto, aiio 2010

Que, posteriormente el Consejo de
Administracién Pesquera, mediante Acuerdo N° 8 de la Sesidn N° 53, de fecha 01 de
Julio de 2010, aprueba redestinar recursos no dispuestos correspondientes al
“Programa de Apoyo Social consistente en aporte extraordinario destinado a enfrentar
la situacidén de emergencia producida por la catastrofe, para trabajadores desplazados
del sector pesquero industrial bajo [a vigencia de la Ley 19.713, regiones de Valparaiso
y Biobio, afioc 2010°, con el objeto de aumentar el monto disponible para la ,
implementacion del "Programa de Empleabilidad y Reconversién Laboral para | \
Trabajadores Desplazados del Sector Pesquero Industrial bajo la Vigencia de la ley
19.713, destinado a las regiones afectadas por el terremoto, afic 2010" por un monto
de $150.000.000.- (ciento cincuenta millones de pesos). De esta forma, el monto total



destinado a este Ultimo Programa, asciende hasta la suma de $572.500.000.-
(quinientos setenta y dos millones guinientos mil pesos).

Que, para tal objeto, se ha requerido ejecutar
y desarrollar por la Subsecretaria de Pesca un Programa de Empleabilidad vy \
Reconversién Laboral para el presente afio, con el objeto de que los potencialﬁ(k
beneficiarios de las regiones afectadas por |la catastrofe, postulen al beneficio, en
forma establecida en las bases que en virtud de este acto se aprueban; el cual se
ajusta a los criterios de objetividad e imparcialidad exigidos por la ley, a efecto de
resguardar debidamente la igualdad de los postulantes, evitando con ello posibles
discriminaciones arbitrarias

Que, este programa, a ejecutar en el marco
del Acuerdo antes mencionado, imptlica que la Subsecretaria de Pesca destine un
monto maximo a pagar de hasta $572.500.000.- (quinientos setenta y dos millones
quinientos mil pesos) para la ejecucién y desarrollo del mismo.

Que, atendido a que el programa que se
aprueba en virtud del presente acto corresponde a un redistribucion de los recursos
presupuestarios anteriormente aprobados para los Programas de Empleabilidad 2009 y
2010, tanto sus requisitos de postulacion como la modalidad de asignacién de sus
beneficios, corresponden a aquellos descritos en la Resolucion Afecta N° 73 de 2009,
mediante la cual se aprobd el “Programa de Empleabilidad, Reconversion Laboral Real
y Fortalecimiento para Trabajadores Desplazados del Sector Pesquero Industrial bajo
la Vigencia de la Ley N° 19.713, afio 2009, que ha sido tomado razon por Contraloria
Regional de Valparaiso con fecha 28 de Diciembre del afto 2009.

Que, la Resolucién Afecta N° 13 de 2010,
mediante la cual se aprobd el "Programa de Apoyo Social consistente en aporte
extraordinario destinado a enfrentar la situacion de emergencia producida por la
catastrofe, para trabajadores desplazados del sector pesquero industrial bajo ia
vigencia de la Ley 19.713, regiones de Valparaiso y Biobio, aifio 2010”, junto a su
respectivo Manual de Procedimiento, Evaluacion y Seleccion de Beneficiarios, que ha
sido tomada Razon por Contraloria Regional de Valparaiso con fecha 13 de Julio de
2010; ha establecido en su articulo 24° que el beneficio otorgado es de caracter Gnico
para aquellos beneficiarios que hubieren recibido beneficios en virtud del Programa de
Fomento a la Empleabilidad en los afios 2007 y 2008, de modo gue no podran volver a
postular a  ofros programas de empleabilidad impulsados por el Fondo de
Administracion Pesquero; y por su parte, aquellos postulantes que no hubieren recibido
beneficios en virtud del Programa de Fomento a la Empleabilidad en los afios 2007 y
2008, y que resulten beneficiados en base a este Programa, podran postular al
Programa de Empleabilidad afio 2010 hasta por un monto maximo de $2.500.000.-
(dos millones quinientos mil pesos) como beneficio, en atencidn a que el beneficio que
se entrega en virtud del presente Programa carresponde a una redistribucion de los
recursos destinados a Programas de Fomenio a la Empleabilidad, de acuerdo a lo
aprobado por el Consejo de Administracion Pesquera, en Sesion N° 52.

Que, en razdon de la reorientacion de
recursos acordada por Consejo, lo dispuesto en el articulo 24° de la Resolucion Afecta N° \
13 de 2010, y los argumentos anteriormente expuestos, la modalidad de asignacion del \l
beneficio prescrita en las bases que en virtud del presente acto se aprueba, relativa al ';\K
Programa de Empleabilidad afio 2010, ha considerado distintos montos, dependiendo de !
si el postulante ha sido beneficiario de alguno de los Programas de Empleabilidad afio
2007-2008 y/o del "Programa de Apoyo Social consistente en aporte extraordinario
destinado a enfrentar la situacidon de emergencia producida por la catastrofe, para



trabajadores desplazados del sector pesquero industrial bajo la vigencia de la Ley
19.713, regiones de Valparaiso y Biobio, afio 2010"; consultandose un monto maximo
de $5.000.000.- (cinco millones de pesos) por concepto de beneficios adquiridos para
cada uno de los seleccionado en virtud de los referidos programas.

Las facultades que al suscrito le confieren
el Decreto Supremo N° 119 de 2010, del Ministerio de Economia, Fomento y Turismo,
y, en especial para ejecutar los Programas y Proyectos afio 2010 que corresponda en
el marco de |o dispuesto en el articulo 173 de la Ley N° 18.892 de pesca y acuicultura,
en el Acuerdo N° 1 de la Sesion N° 48 del Consejo de Administracion Pesquero, de
fecha 04 de enero de 2010, dicto |a siguiente:

RESOLUCION:

1, APRUEBASE las Bases Generales , {\

del Programa de Empleabilidad y Reconversién Laboral para Trabajadores/'

Desplazados del Sector Pesquero Industrial bajo la Vigencia de la Ley 19.713,
destinado a las regiones afectadas por el terremoto, afio 2010.

2. CUMPLASE, con lo establecido en

la Resolucién Exenta N° 1600, en cuanto debe disponerse con la trascripcion integral % |

de las bases que se aprueban en virtud del presente acto, y cuyo tenor es ¢l siguiente:

TITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1°; Las normas contenidas en las presentes bases regularan el procedimiento
para la asignacidén de los beneficios del "Programa de Empleabilidad y Reconversion
Laboral para Trabajadores Desplazados del Sector Pesquero Industrial bajo la Vigencia
de la Ley 19.713, destinado a las regiones afectadas por el terremoto, afio 2010,

Articulo 2°: Los interesados en postular a los beneficios establecidos en este
Programa, deberan ajustarse a los requerimientos contenidos en las presentes bases.

Articulo 3°: Estas bases se podran obtener en las Oficinas de la Secretaria Regional
Ministerial de Economia a lo largo del pais, ademas de ia oficina central del Fondc de
Administracidon Pesquero ubicada en la ciudad de Valparaiso. Asimismo, durante el
plazo de postulacion sefialado en el Articulo 14° se encontrara disponible en la pagina
web del Fondo de Administracion Pesquere (FAP), www_fap.cl

La publicacién del llamado a postulacién al “Programa de Empleabilidad y
Reconversion Laboral para Trabajadores Desplazados del Sector Pesquero Industrial
bajo la Vigencia de la Ley 19.713, destinado a las regiones afectadas por el terremoto,
afio 2010 se practicara en el Diario “La Nacién”, dentro de los dos dias siguientes a la
fecha de total tramitacidon de su resclucion aprobatoria.

TITULO I
DE LLOS BENEFICIOS

Articulo 4°: Para efectos del presente las presentes bases debera entenderse por
“beneficio” la entrega de una contribucidn pecuniaria que permita a los trabajadores
desplazados del sector pesquero industrial bajo la vigencia de la ley 19.713, aumentar

|

|



sus posibilidades de empleabilidad y reconversion laboral, dentro o fuera del sector
pesquero, o fortalecer los negocios ya emprendidos por los beneficiarios de los
Programas de Fomento a la Empleabilidad correspondiente a los afios 2007 y 2008
respectivamente. En este sentido, el beneficio otorgado podré ser utilizado en cursos
de capacitacion, compra de insumos productivos, capital o herramientas de trabajo,
todo ello de acuerdo a [a evaluacion tecnica de competencias de cada postulante,
realizada por parte de un funcionario del Fondo de Administracion Pesquero.

Para este efecto, el beneficiario debera entregar un plan de negocio, que tenga por
objeto el emprendimiento de un nuevo negocio o el fortalecimiento del actual, en forma
conjunta con una minuta de inversion de estos fondos, conforme a lo dispuesto en la
Resolucién N° 759/03 de Contraloria General de la Republica, que fija normas de
Procedimiento sobre Rendicidn de Cuentas

Articulo 5°: El monto total asignado al “Programa de Empleabilidad y Reconversion
Laboral para Trabajadores Desplazados del Sector Pesquero Industrial bajo la
Vigencia de la Ley 19.713, destinado a las regiones afectadas por el terremoto,
afio 2010”, para el otorgamiento del beneficio, asciende a la suma de $572.500.000.-
(quinientos setenta y dos millones quinientes mil pesos), que sera distribuida
considerando los siguientes parametros:

1. Los postulantes que, habiendo cumplido con los requisitos establecidos en las
presentes bases, y que no hayan recibido beneficics en virtud de los Programas de
Fomento a la Empleabilidad aprobados mediante las Resoluciones N° 23 del afio
2007 y N° 5 del afio 2008, ni del Programa de Apoyo Social Consistente en Aporte
Extraordinario Destinado a Enfrentar la Situaciéon de Emergencia Producida por
ia Catastrofe, aprobado mediante Resolucion N° 13 del afio 2010; podran optar a la
entrega de la suma Unica y total de $5.000.000.- (cinco millones de pesos) para cada
uno de ellos, para lo cual, en forma previa, el postulante debera asistir a un taller ge
orientacion impartido por el Fondo de Administracion Pesquero, y confeccionar un plan
de negocios con una minuta de inversion de estos fondos.

2. L.os postulantes que, habiendo cumplido con los requisitos establecidos en las
presentes bases, y que hubieren recibide beneficios en virtud de los Programas de
Fomento a la Empleabilidad aprobados mediante las Resoluciones N° 23 del afo
2007 y N° 5 del afio 2008, pero gue no hayan recibido beneficios del Programa de
Apoyo Social Consistente en Aporte Extraordinario Destinado a Enfrentar la
Situacion de Emergencia Producida por la Catastrofe, aprobado mediante
Resotucion N° 13 del afio 2010; podran optar a la entrega de la suma Unica y total de
$2.500.000.- (dos millones quinientos mil pesos) para cada uno de ellos, para lo cual
en forma previa, el postulante debera hacer entrega de un plan de negocios, que tenga
por objeto el emprendimiento de un nuevo negocio o el fortalecimiento del actual, en
forma conjunta con una minuta de inversién de estos fondos.

3 Los postulantes que, habiendo cumplido con los requisitos establecidos en las
presentes bases, y que no_hayan recibide beneficios en virtud de los Programas de
Fomento a la Empleabilidad aprobados mediante Resoluciones N° 23 del afio 2007 y
N°5 del ano 2008, pero que hubieren recibido beneficio del Programa de Apoyo
Social Consistente en Aporte Extraordinario Destinado a Enfrentar la Situacion
de Emergencia Producida por la Catastrofe, aprobado mediante Resolucion N° 13
del afic 2010; podréan optar a la entrega de la suma Unica y total de $2.500.000.- (dos
millones quinientos mil pesos) para cada uno de ellos, para lo cual, en forma previa, el
postulante debera asistir a un taller de orientacién impartido per el Fondo de
Administracién Pesquero, y confeccionar un plan de negocios con una minuta de
inversion de estos fondos.




Cuadro Resumen

Monto al cual puede optar el postulante en virtud del “Programa de Empleabilidad y Reconversion
Laboral para Trabajadores Desplazados del Sector Pesquero Industrial bajo la Vigencia de la Ley
19.713, destinado a las regiones afectadas por el terremoto, afio 2010".

a Q 2500000 2.300.060

1 5000000 2.500.000-  2.500.000- 0

TITULO Il
DE LOS BENEFICIARIOS

Articulo 6°: Se entiende por “beneficiario” al trabajador desplazado del sector
pesquero industrial, que cumpliendo con los requisitos de postulacion, sea
seleccionado conforme el procedimiento determinado en el Titulo V de las presentes
bases.

Articulo 7°: Los postulantes al “Programa de Empleabilidad y Reconversion
Laboral para Trabajadores Desplazados del Sector Pesquero Industrial bajo la
Vigencia de la Ley 19.713, destinado a las regiones afectadas por el terremoto,
ano 2010”7, de acuerdo a lo sefialado en el articulo 5°, deberan cumplir los siguientes
requisitos:

1) Los postulantes que no hayan recibido beneficios del Programa de Fomento a la
Empleabilidad durante los afios 2007 y 2008, deberan cumplir los siguientes requisitos:

a) El postulante debera ser ex trabajador de flota industrial extractiva, tales como
patrones, pilotos, motoristas y tripulantes; o de actividades ligadas a la pesca
industrial, esto es, guachimanes, rederos, descargadores, mecanicos, jefe de
flota o radio operadores.

b) El postulante debera contar con una antigledad, en el sector pesquero
industrial, de a lo menos sesenta meses de trabajo efectivo en alguna
cualguiera de las funciones seftaladas en la letra a) precedente, contados hacia
atras desde la fecha de su despido.

c) El postulante deberé acreditar haber perdido su empleo en virtud de alguna de
las causales de terminacién de contrato previstas en los numerales 4, 5 ¢ 6 del
articulo 159, o conforme al articulo 161, ambos del Caodigo del Trabajo, entre el
25 de enero del afio 2001 y el 31 de diciembre del afio 2002.

d) El postulante debera acreditar haber percibido un ingreso promedio mensual
igual o inferior a $250.000.- (doscientos cincuenta mil pesos) imponibles, a
partir de la pérdida del emplec en la flota industrial que invoque para su
postulacion y hasta el 31 de diciembre de 2002.

e} El postulante debera registrar cesantia efectiva con posterioridad a la pérdida
del empleo que haga valer para los efectos de su postulacion. Se entendera



que existe cesantia efectiva cuando el postulante registre a lo menos un
periodo de 30 (treinta) dias corridos sin trabajo remunerado, inmediatamente a
continuacion de la fecha de pérdida del empleo que invoque para postular.

fy En caso de que el trabajador perteneciente a la flota industrial hubiese hecho
uso de una licencia meédica con anterioridad al 31 de diciembre del 2002 y ésta
se prolongase durante el afio 2003, el trabajador podra invocar el despido que
le hubiere afectado durante este afio, en cuanto se haya producido
inmediatamente al término de la licencia médica.

13.484 puntos, al mes en que se realicen las postulaciones al programa, d i
acuerdo a la informacién suministrada por MIDEPLAN en forma interna al~
Fondo de Administracion Pesquero,

g} Contar con Ficha de Proteccidén Social vigente, cuyo puntaje no supere Io%!,h }

i) Los postulantes que, hubieren sido beneficiarios del Programa de Fomento a la
Empleabilidad durante los afos 2007 y 2008. deberan cumplir, ademas de los
sefalados en el punto anterior, los siguientes requisitos:

a) Gozar de la calidad de beneficiario el Programa de Fomento a la Empleabilidad
corresponaiente a los afios 2007 y 2008, habiendo sido establecido como tal en
virtud de fas Resoluciones Exentas N° 92 y 147, ambas del afio 2009.

- b) Haber recibido el beneficio del Programa de Fomento a la Empleabilidad
correspondiente a los afios 2007 y 2008, consistente en la suma $2.500.000.-
(dos millones quinientos mil pesos) destinados a financiar una minuta de
tnversion como resultado de la elaboracion de un plan de negocio o una
capacitacion de oficio.

¢) Haber ejecutado la minuta de inversién propuesta de acuerdo al compromiso
asumido, y consignado en la respectiva resolucion administrativa de
transferencia de recursos.

d) Haber efectuado rendicién de cuentas por la totalidad del beneficio recibido en
virtud del Programa de Fomento a la Empleabilidad implementado durante el
afno 2007 o 2008, esto es, [a suma de $2.500.000.- (dos millones guinientos mil
pesos), dentro de los plazos establecidos para ello , al momento de postular al
presente programa. Todo ello conforme a lo dispuesto en fa Resolucion N°
759/03 de Contraloria General de la Republica, que fija normas de
Procedimiento sobre Rendicién de Cuentas.

Articulo 8°: No podran ser beneficiarios los interesados que incurran en alguna de las
siguientes causales:

- Incumplimiento de alguno de los requisitos exigidos en |las presentes bases.

- No presentacién de cualquiera de los antecedentes requeridos para la postulacion.

- Presentar antecedentes gque no se ajusten a lo solicitado o que no sean fidedignos,
sin perjuicio de las acciones legales gue se estimen pertinentes.

- Haber presentado documentacion falsificada en postulacion realizada a este ©
anteriores programas del Fondo de Administracion Pesquero, habiendo sido
condenado por este delito ante los Tribunales de Justicia del pais.

- Haber recibido beneficios en virtud de los Programas de Fomento a la
Empleabilidad, aprobados mediante Resoluciones N° 23 del afio 2007 y N°5 del
afic 2008, y ademas haber recibido beneficios del Programa de Apoyo Social
Consistente en Aporte Extracrdinaric Destinado a Enfrentar la Situacion de



Emergencia Producida por la Catastrofe, aprobado mediante Resolucion N° 13 del
afno 2010, en virtud de los cuales se haya recibido un monto total de $5.000.000.-
(cinco miliones de pesos).

TITULO IV ’
DEL PROCESO DE POSTULACION

Articulo 9°: Podran postular al “Programa de Empleabilidad y Reconversion
Laboral para Trabajadores Desplazados del Sector Pesquero Industrial bajo la
Vigencia de la Ley 19.713, destinado a las regiones afectadas por el terremoto,
afio 2010”7, los interesados que hayan entregado la totalidad de los antecedentes
requeridos, dentro del plazo previsto en el articulo 14° de las presentes bases.

Articulo 10°: Los interesados deberan presentar su postulacién personalmente, y en
forma individual.

Articuio 11°: La postulacion debera ser presentada mediante Ficha de Postulacion
otorgada para estos efectos, la cual deberd ser completada con letra clara y legible,
debiendo ser firmada por el postulante. Este documento deberd presentarse
acompafiado de los siguientes antecedentes:

1. Fotocopia de cédula de identidad del postulante, por ambos lados.

2. Finiquito de trabajo o carta de despido que el postulante invoque para los

efectos de su postulacion, en original o fotocopia autorizada ante Notario
Publico conforme con su original; otorgados en los términos establecidos en los
articulos 161, 162 y 177 del Cédigo del Trabajo.
En caso que el postulante no cuente con finiquito o carta de despido, podra
presentar certificado emitido por empresa del sector pesquero industrial en el
que conste las labores realizadas, causal y fecha de la terminacién de su
contrato de trabajo, en original o fotocopia autorizada ante Notario Publico
conforme con su original, en cuyo caso debera adjuntar ademas otro
documento fehaciente que permita concluir, junto al certificado de la empresa,
el cumplimiento del requisito; tales como: certificado de cotizaciones
previsionales, certificado emitido por la autoridad maritima, fallos judiciales o
actas de comparecencia ante la Inspeccién del Trabajo.

3. Certificado de Cotizaciones Previsionales, con indicacidn del Rut del empleador.
En caso que el postulante, a efecto de acreditar su antiglledad en el sector
pesquero industrial, invoque haber prestado servicios en forma independiente o
alegue periodos en que no se le pagaron cotizaciones previsionales, podra
presentar otro documento fehaciente, como un certificado de la autoridad
maritima mediante el cual pueda concluirse la concurrencia del requisito.

4. Para acreditar el requisito expuesto en la letra f) del Articulo 7°, debera
acompanarse dicha licencia junto al documento que acredite el termino de fa
relacion laboral ; o en su defecto un certificado de la lsapre o Fonasa, segin
corresponda, mediante la cual se sefiale claramente la existencia de dicha
licencia médica.

5. Ficha de postulacién completa, con letra clara vy debidamente firmada,
indicando la conformacién de grupo familiar.

Articulo 12°: Los postulantes deberan presentar la documentacién requerida de
manera auténtica y fidedigna. La entrega de informacién no fidedigna, antecedentes
adulterados o fuera del plazo establecido en las presentes bases, sera causal para




rechazar la postulacion, sin derecho a reclamo alguno; sin perjuicio de las acciones
legales que pudieran resultar pertinentes.

Articulo 13° Solo se recibiran postulaciones completas, entendiéndose como tales
aquellas en que la ficha de postulacion vaya acompanada de toda la documentacion y
antecedentes requeridos en las presentes bases, dentro del plazo establecido para
ello.

Articulo 14°: Ei plazo de postulacion se extendera por diez dias habiles, contados
desde el dia habil siguiente a la fecha de publicacién de las presentes bases realizada
en el Diario "La Nacidon”, debiendo presentarse la Ficha de Postulacién, junto a la
documentacion requerida, en oficinas de la Secretaria Regional del Ministerio de
Economia a lo largo del pais, o en Direcciones Zonales de Pesca en donde exista
funcionarios del Fondo de Administracion Pesquero, o en la oficina central del Fondo
de Administracién Pesquero ubicada en la ciudad de Valparaiso.

Si el ultimo dia del plaze fuere inhabil, este se prorrogara hasta el dia siguiente habil.
Con todo, no se recibiran antecedentes pasadas ias 18:00 horas.

Articulo 15°: La publicacion de seleccionados tendra lugar dentro de los treinta dias
habiles siguientes, contados desde el vencimiento del plazo fijado en el articulo
anterior, en la pagina web del Fondo de Administracion Pesqguero (www.fap.cl)

_TITULO V
DE LA SELECCION DE LOS BENEFICIARIOS

Articulo 16°; Para la seleccidn de los beneficiarios del “Programa de Empleabilidad
y Reconversidon Laboral para Trabajadores Desplazados del Sector Pesquero
Industrial bajo la Vigencia de la Ley 19.713 destinado a las regiones afectadas
por el terremoto, afio 2010”7, se evaluard a los postulantes de acuerdo a los
siguientes factores de evaluacion:

1. Puntaje de Ficha de Proteccion Social no superior a 13.484 puntos al mes en

que se realicen las postulaciones al programa, de acuerdo a la informacion ‘%,/

suministrada por MIDEPLAN en forma interna al Fondo de Administracion
Pesquero.

2. Edad de los postulantes a la fecha de postulacion.
Esta informacidn sera verificada mediante copia de la cedula de identidad
presentada por el postulante,

Articulo 17°: Los postulantes que cumplan con los requisitos establecidos en el
articulo 7°, seran evaluados de acuerdo a los factores anteriormente sefialados,
conforme a la tabla de puntuacién que a continuacién se expresa:

a) Poseer una Ficha de Protecciéon Social con un puntaje no superior a 13.484
puntos al mes en que se realicen las postulaciones al programa:

- Desde 0 hasta 8.500 punios : 3 puntos
- Desde 8.501 a 11.734 puntos | 2 puntos
- Desde 11,735a 13.484 puntos  : 1 punto



b) Edad del postulante:

- Mas de 49 afios - 3 puntos
- Desde 37 hasta 49 afios : 2 puntos
- Menos de 37 anos . 1 puntos

Articulo 18°: A cada postulante se le asignara un puntaje, considerando los factores
sefialados en el articulo anterior, conformandose una némina jerarquizada, de acuerdo
al puntaje obtenido, hasta la distribucion total de los recursos asignados al Programa,
sefialado en el Articulo 5° de las presentes bases.

Con todo, no seran evaluados aquellos postulantes que no cuenten con Ficha de
Proteccion Social vigente, o que ésta sea superior a 13.484 puntos durante el mes en
que se realiza la postulacion al programa.

La referida némina estard encabezada por los postulantes que obtengan el mayor
puntaje, en orden de prelacion, y debera ser validada por el funcionario encargado del
Programa. En caso de existir postulaciones con igual puntaje de evaluacion, se
atendera a su puntaje de Ficha de Proteccion Social, priorizandose aqueila{
postulaciones que presenten un menor puntaje en su respectiva Ficha de Proteccidn
Social. Con todo, en caso de persistir el empate, se dirimira por sorteo.

Articulo 19°: En el evento que un postulante rechace hacer uso del beneficio
asignado, se beneficiara a aquel que inmediatamente le siga conforme la respectiva
nomina, sin rmas tramite.

Articulo 20°: Los beneficios otorgados en virtud del Programa de Empleabilidad y
Reconversion Laboral para Trabajadores Desplazédos del Sectfor Pesquero
Industrial bajo la Vigencia de la Ley 19.713, destinado a las regiones afectadas
por el terremoto, ano 2010”7, son de caracter personal e intransferible.

Articulo 21°: El beneficiario debera rendir cuenta comprobada vy documentada de los
fondos publicos percibidos en virtud de este Programa, en los plazos y forma que la
Subsecretaria de Pesca determine, conforme a la minuta de inversién propuesta, y a lo
dispuesto en la Resolucion N° 759/03 de Contraloria General de la Republica, que fija
normas de Procedimiento sobre Rendiciéon de Cuentas.

Articulo 22°: Los postulantes que no resulten beneficiarios, podran valerse de los
recursos que contempla el capitulo IV de la Ley N° 19.880 sobre Bases de los
Procedimiento Administrativos que rigen los Organos de la Administracién del Estado.
Con todo, durante el periodo de reconsideracién no se aceptara la presentacion de
ningin documento que haya debido acompafarse durante el periodo de postulacion
sefialado en el articulo 14° de las presentes bases .

3. DEJASE CONSTANCIA que el
monto total asignado para el otorgamiento del beneficio de que da cuenta el presente
Programa asciende a la suma de $572.500.000.- (quinientos setenta y dos millones
quinientos mil pesos).



4, AUTORIZASE al Departamento
Administrativo de esta Subsecretaria para girar recursos por la suma maxima de
$572.500.000.- (quinientos setenta y dos millones quinientos mil pesos), con el
objeto que dichos fondos sean destinados al pago de los beneficios de que trata el
Programa que por este acto se aprueba.

5. IMPUTESE el gasto que irrogue la
presente Resolucion a la Partida 07, Capitulo 03, Programa 02, Subtitulo 24, item 03,

Asignacion 002, del presupuesto vigente para el afio 2010, del Fondo de
Administracion Pesquero.

6. REMITASE |a presente resolucion,
junto a sus antecedentes fundantes, a Confraloria Regional de Valparaiso para su
toma de razén.

7. REMITASE COPIA de la presente
Resolucion al Fondo de Administracion Pesquero.

ANOTESE, REFRENDESE, ——~rn——TOMESE RAZON YUNA VEZ
F TOMADA RAZON® PUBLIQUESE EN LA PAGINA WEB

~————DE, ESTA SUBSECRETARIA.

(Firmado) PABLO GALILEA CARRILLO, SUBSECRETARIO DE PESCA
Lo que transcribo a Ud., para su conocimiento.

Saluda atentamente a Ud.,
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